АДМИНИСТРАЦИЯ
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА КОЛЫВАНЬ      
КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От   07.12.2018                                                                                                 № 607
                           
Об утверждении муниципальной Программы
комплексного развития 
 социальной инфраструктуры 
на территории рабочего поселка Колывань
 Колыванского района
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на   2019-2031 годы.

    В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 1 октября 2015 г. N 1050"Об утверждении требований к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов", 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную Программу комплексного развития социальной инфраструктуры на территории рабочего поселка Колывань  Колыванского района  Новосибирской области на   2019-2031 годы  (Приложение 1).
2. [bookmark: _GoBack]Опубликовать настоящее  Постановление в периодическом печатном издании «Муниципальный вестник», а также разместить его на официальном сайте администрации рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области в сети Интернет.


     Глава рабочего поселка Колывань                                                                 Н.Б.Сурдина
               Колыванского района
               Новосибирской области


    
Утверждено
Постановлением администрации
рабочего поселка Колывань
Колыванского района
Новосибирской области 
№ 607 от 07.12.2018 года
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1. ПАСПОРТ
муниципальной программы  комплексного развития социальной инфраструктуры на территории рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области
на 2019 – 2031 годы

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Комплексное развитие социальной инфраструктуры на территории рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области на 2019 – 2031 годы
 (далее – Программа)

	Основания для разработки программы
	Правовыми основаниями для разработки программы являются:
Градостроительный кодекс Российской Федерации;
 Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- постановление Правительства Российской Федерации от 01.10.2015 № 1050 «Об утверждении требований к программам комплексного развития социальной инфраструктуры поселений, городских округов»

	Разработчик программы
	Администрация рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области

	Исполнители программы
	Администрация рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области

	Контроль за реализацией программы
	Контроль за реализацией Программы осуществляет Администрация рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области

	Цель программы
	- Безопасность, качество и эффективность использования населением объектов социальной инфраструктуры поселения;
 - доступность объектов социальной инфраструктуры муниципального образования для населения в соответствии с нормативами градостроительного проектирования поселения;
- сбалансированное, перспективное развитие социальной инфраструктуры муниципального образования в соответствии с установленными потребностями в объектах социальной инфраструктуры; 
- достижение расчетного уровня обеспеченности населения муниципального образования услугами в соответствии с нормативами градостроительного проектирования;
- эффективность функционирования действующей социальной инфраструктуры.
- повышение качества жизни населения, экономических, социальных и культурных возможностей.


	Задачи программы
	1.   Развитие социальной инфраструктуры, образования, здравоохранения, культуры, физкультуры и спорта: 
- повышение роли физкультуры и спорта в деле профилактики правонарушений, предупреждения  распространения наркомании и алкоголизма;
2. Ремонт объектов культуры и активизация культурной деятельности;
3.  Содействие развитию   малого бизнеса через помощь в привлечении льготных кредитов на проекты, значимые для развития поселения и организации новых рабочих мест.
4. Содействие в привлечении молодых специалистов в поселение (врачей, учителей, работников культуры).


	Целевые показатели (индикаторы) обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры
	- ежегодный рост численности населения;
-повышения уровня здоровья населения;
- увеличение площади жилых помещений, введённых в эксплуатацию за год,
-доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, обеспеченных дошкольными учреждениями;
-количество предприятий бытового обслуживания;
- удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом;
- увеличение доли населения обеспеченной спортивными объектами в соответствии с нормативными значениями;
- обеспеченность поселения специалистами(учителями, работниками культуры, здравоохранения)


	Сроки реализации программы
	
2019 – 2031 годы

	Объемы и источники финансирования
	Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется за счет  средств бюджета МО и ОБ в рамках муниципальных  программ 
Объем финансирования Программы составляет: 
2019 – 2020годы- 44000,0 тыс.руб; в т.ч.:
МБ – 2200,0тыс.руб.;ОБ – 41800,0тыс.руб.
2022год-   1375,0тыс.руб.; в т.ч.МБ - 1375,0тыс.руб.;
2023год -   1375,0тыс.руб.;в т.ч.МБ – 1375,0тыс.руб. 
Показатели финансирования подлежат уточнению с учетом разработанной проектно-сметной документации и фактического выделения средств из ОБ. Финансирование из бюджета МО ежегодно уточняется при формировании бюджета на очередной финансовый год.

	Ожидаемые результаты  реализации Программы
	Повышение качества, комфортности и уровня жизни населения; создание условий для занятия спортом;  
сбалансированное развитие сети объектов социальной инфраструктуры поселения;
увеличение уровня обеспеченности населения городского поселения объектами  социальной инфраструктуры.













Разработка настоящей Программы обусловлена необходимостью определить приоритетные по социальной значимости стратегические линии устойчивого развития городского поселения - доступные для потенциала территории, адекватные географическому, демографическому, экономическому, социально-культурному потенциалу, перспективные и актуальные для социума поселения. Программа устойчивого развития направлена на осуществление комплекса мер, способствующих стабилизации и развитию экономики, развитию налоговой базы, повышению уровня занятости населения, решению остро стоящих социальных проблем.
Главной целью Программы является повышение качества жизни населения, экономических, социальных и культурных возможностей. 

2. Характеристика существующего состояния социальной инфраструктуры рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области

2.1. Географическое положение поселения

    Муниципальное образование р.п. Колывань расположено в южной части Колыванского района. Муниципальное образование состоит из объединенных общей территорией следующих населенных пунктов: рабочий поселок Колывань, деревня Большой Оеш, деревня Чаус, деревня Подгорная. Рабочий поселок Колывань является административным центром Колыванского района Новосибирской области. Посёлок расположен в 50 км от города Новосибирска и связан с ним автодорогой областного значения проходящей через Кудряшовский бор с севера на юг. Другие автодороги районного значения связывают посёлок с другими населенными пунктами Колыванского района и станцией Чик, находящейся в 40 км. Д. Большой Оёш расположена в 2,0 км от районного центра р.п. Колывань в южной части МО р.п. Колывань. Деревня Подгорная расположена в 0,75 км от районного центра р.п. Колывань, д. Чаус в 2,7 км. Протяженность рабочего поселка с севера на юг составляет 8,8 м и с запада на восток – 5,2 м. В структуре хозяйств поселений преобладает аграрный сектор. 
Р.п. Колывань – центр Колыванского района. Экономика представлена различными сферами хозяйственной деятельности. 
В 15 км от р.п. Колывань построен северный обход города Новосибирска – автомагистраль М-51 по направлению с запада на восток, которая улучшает связь  посёлка с областным центром – городом Новосибирском и другими районами Новосибирской области – Коченёвским и Мошковским по новому автомобильному мосту через р. Обь. Связь с  железнодорожной  станцией и аэропортом города Новосибирска осуществляется автомобильным транспортом. 
2.2. Население
 Уровень социально-экономического развития поселения тесно взаимосвязан с демографическими показателями, показателями занятости населения и рынка труда, наличием объектов социального и культурно-бытового обслуживания населения.
  Численность постоянного населения МО р.п. Колывань по состоянию на 01.01.2018 года – 13396человек, в том числе: д. Б.Оеш – 710чел.; д. Подгорная – 274чел.; д. Час – 197чел.
   Сложившееся сельское расселение отражает тесную взаимосвязь физико-географических условий, исторических особенностей заселения территории и ее хозяйственного освоения. На перспективу сложившаяся система расселения сохранит свою структуру. Градостроительное развитие предлагается осуществлять с четом расширения границ населенных пунктов.
   
Динамика изменения численности населения рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области в 2013 - 2018 гг.
Таблица 1
	Показатели
	Ед.изм
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	2017г
	2018г.

	Численность населения

	
чел.
	12910
	12975
	13062
	13155
	13272
	13396

	Общий прирост(+), убыль(-) численности населения
	чел.
	-
	65
	87
	93
	117
	124

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	%
	-
	0,5
	0,67
	0,71
	0,9
	0,93



В половозрастной структуре населения на долю населения моложе трудоспособного возраста приходится 38 % от общей численности населения, на долю трудоспособного населения – 40 %, на долю старше трудоспособного – 22 %. Доля детей в возрасте от 0 до 7 лет в общей численности населения городского поселения составляла 15%, от 7 до 18 лет – 23 %. 
Численность занятых в экономике поселения по состоянию на 01.01.2018 года составила 2277 человек (42 % от общей численности трудоспособного населения).  
Данный период характеризуется стабильным уровнем численности с незначительным ежегодным приростом, который к началу 2018года достиг 0,93%.. По сравнению с 2013годом численность увеличилась на 486человек. 
2.3. Экономика
На территории МО р.п. Колывань функционируют сельскохозяйственные, промышленные предприятия.  Поселение характеризуется наиболее благоприятными условиями для развития всех отраслей хозяйства, для внутренних и внешних связей и, соответственно, условиями для инвестиционной деятельности. Сельское хозяйство представлено предприятиями ЗАО «Кировское», ОАО «Колыванское ХПП», ООО «Колыванское молоко», фермерскими хозяйствами и личными подсобными хозяйствами населения. Для населения личное подворное хозяйство является одним из основных источников дохода,
     В плане мероприятий администрации предусмотрена активная пропаганда среди населения по содержанию личного подсобного хозяйства. Главный акцент должен и будет ставиться на то, что в настоящее время в России, сельское хозяйство определено, как приоритетный национальный проект. Развитие малого предпринимательства приобретает все большее экономическое, политическое, социальное значение, способствуя созданию рабочих мест, увеличению налоговых поступлений. Благодаря данному сектору экономики создается рыночная инфраструктура, появляется конкуренция, происходит реальный отбор того, что наиболее важно и необходимо. Основные  виды деятельности малых предприятий следующие: производство промышленной и сельскохозяйственной продукции. Основу экономики поселения составляют предприятия по распределению электроэнергии, производству мебели, деревообрабатывающей, пищевой и легкой промышленности. Выгодное расположение р.п. Колывань, вблизи лесных массивов предопределили развитие лесной и деревообрабатывающей промышленности. Успешно развивается ООО «БВК». Направление деятельности деревообработка, изготовление офисной и школьной мебели. Пищевая промышленность представлена предприятиями по производству хлеба, хлебобулочных и кондитерских изделий, рыбной продукции. Предприятие ООО «Афина-Паллада» занимается переработкой рыбы. Успешно развивается ООО «Гурман», основным видом деятельности является производство пельменей. В поселке имеются предприятия по производству строительных материалов. Производством пеноблоков занимается предприятие ИП «Логачев». ООО «Агрострой» производит газобетон стеновой, облицовочный, пескобетон. Легкая промышленность представлена предприятием ООО «Лотос-Санти». Услуги телефонной связи в поселке предоставляет Колыванский почтамт ОСП УФПС НСО, ОАО «Сибирьтелеком». Строительством и ремонтом дорог, производством асфальтобетона занимается Колыванское ДРСУ филиал ОАО «Новосибирскавтодор». На уровень жизни населения влияет уровень развития торговли и бытового обслуживания. Основными целями развития потребительского рынка на территории поселения, являются: развитие и совершенствование отрасли торговли, общественного питания, укрепление и развитие предпринимательской деятельности, поддержка и развитие социально-значимых торговых и бытовых услуг; обеспечение защиты прав потребителя на потребительском рынке.
2.4.   Развитие отраслей социальной сферы
  Другим  критерием оценки качества жизни населения является наличие и уровень обеспеченности объектами социального и культурно-бытового обслуживания, качество предоставляемых объектами услуг. 
  Обеспеченность населения городского поселения объектами социального и культурно-бытового обслуживания населения определена в соответствии с  местными нормативами градостроительного проектирования, утвержденными Решением Совета депутатов рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области от 30.07.2018 № 3. Описание объектов социального и культурно-бытового обслуживания населения с указанием количества объектов и мощностей выполнено на основании исходных данных о действующей сети учреждений и организаций на территории рабочего поселка Колывань по состоянию на начало 2018 года. 

 2.4.1. Образование
     Образование  является  одним  из  ключевых  подразделений  сферы  услуг  любого 
муниципального  образования.  Основными  её  составляющими  являются  детские 
дошкольные  учреждения,  дневные  и  вечерние  общеобразовательные  школы,  система 
профессионального  начального,  среднего  и  высшего  образования,  система 
дополнительного образования детей. 
  В систему  образования  рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области входят: 
     Объекты местного значения муниципального района:
 Общеобразовательные учреждения – 4, в том числе вечерняя(сменная)школа;
   1 специализированная (коррекционная) школа-интернат;
  учреждения дополнительного образования – 3: МБУДО  "Колыванский Дом детского творчества", МБУДО  "Колыванская детская школа искусств", МБУДО  «Колыванская детско-юношеская спортивная школа»;
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в последние три года составляет более 67%.
В общеобразовательных организациях по программам начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования обучаются 1912 человек. 
  Обеспеченность населения МО дошкольными образовательными организациями и общеобразовательными организациями рассчитана в соответствии с МНГП муниципального образования рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области и составила 100% от нормативной потребности.
Обеспеченность населения  поселения организациями дополнительного образования  составила  100%.


2.4.2. Здравоохранение
Лечебно-диагностическим и консультативным центром, оказывающим амбулаторно-поликлиническую (как плановую так и экстренную), и круглосуточную – стационарную медицинскую помощь населению р.п. Колывань, является Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Новосибирской области "Колыванская центральная районная больница". В структуре Колыванской ЦРБ, в комплексе, присутствует поликлиника на 400посещений в смену, многопрофильный круглосуточный стационар на 106коек, стационар дневного пребывания при поликлинике, офисы врачей общей практики, отделение скорой медицинской помощи,  фельдшерско - акушерские пункты, обслуживающие сельское население. Диагностическую службу представляют клинико-диагностическая (общеклиническая и биохимическая) лаборатория, отделение ультразвуковой диагностики, кабинеты флюорографии, рентгенологический кабинет, службы ЛФК и физиотерапии. 
2.4.3.Социальное обслуживание
  Предоставление социальных услуг, с  обеспечением проживания  - задачи комплексного центра социального обслуживания населения – МБУ «КЦСОН Колыванского района», в структуру которого входят: Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов; Отделение социальной реабилитации пожилых граждан и инвалидов; Отделение социально-консультативной помощи; Отделение психолого-педагогической помощи семье и детям; Отделение милосердия для престарелых граждан и инвалидов, рассчитанное на 20человек.
   Кроме того вопросами социального обслуживания населения   занимается отдел организации социального обслуживания населения администрации Колыванского района, 
Отдел по опеке и попечительству Администрации Колыванского района
Территориальный орган министерства труда и социального развития Новосибирской области - отдел пособий и социальных выплат Колыванского района Новосибирской области, который является органом специальной компетенции, осуществляющим исполнительно-распорядительную деятельность в сфере предоставления мер социальной поддержки населения на территории муниципального района.  
2.4.4 Физическая культура и массовый спорт
  Услуги по развитию физкультурно-оздоровительной работы в организациях и учреждениях с детьми дошкольного и школьного возраста, молодежью, пенсионерами, лицами с ограниченными возможностями  и другими категориями граждан в области физической культуры и массового спорта на территории  поселения оказывает Муниципальное бюджетное учреждение "Районный клуб развития физической культуры и спорта", в ведении которого находятся  следующие объекты:
1) Стадион «Старт». В составе: футбольное поле  с искусственным травяным покрытием,  беговые дорожки с полиуретановым покрытием, 1100 мест для зрителей.
2) Хоккейный комплекс.  На данный момент имеет открытую хоккейную коробку с помещением, в котором имеются три раздевалки, судейские и тренерские кабинеты, а также комната для проката спортивного инвентаря. Эксплуатация хоккейного комплекса приходится в основном на зимний период времени. 
3)  Лыжная база «Красная горка». Находится в трех километрах от р.п. Колывань. В настоящее время представляет собой помещение для проката инвентаря с раздевалкой и судейским кабинетом. На территории лыжной базы имеются две волейбольные и одна футбольная площадки, а также лыжная трасса. Хвойные насаждения и березовая роща делают занятия спортом и активный отдых более приятными. 
Кроме того услуги в области физической культуры и спорта предоставляются в физкультурно-спортивных залах при общеобразовательных организациях. В декабре 2017 г. в МБОУ «Колыванская СОШ №3» по программе Новосибирской региональной федерации самбо «Самбо в школу» был открыт спортивный зал для борьбы. В урочные часы занимаются ребята-школьники, вечерами занятия проводятся для спортсменов – самбистов р.п. Колывань. В направлении самбо работают три штатных тренера «Колыванской ДЮСШ», количество занимающихся 150 человек. 
2.4.5. Культура
 Формирование социокультурной среды, доступности к культурным ценностям и информации, развитие единого культурного, творческого пространства в поселении обеспечивают следующие учреждения:
 Районное муниципальное бюджетное учреждение Колыванский Дом культуры “Юность”;
Муниципальное казенное учреждение Объединенный центр культуры «Улыбка»;
Муниципальное казенное учреждение «Колыванский краеведческий музей»;
Муниципальное казенное учреждение «Колыванская центральная библиотека»;
Дом ремесел Слобода.
Обеспеченность населения объектами в области культуры в процентах от нормативной потребности составила:
учреждениями культуры клубного типа – 60 %; 
общедоступными  библиотеками – 100 %.
3. [bookmark: _Toc447102806]Сведения о градостроительной деятельности
К полномочиям органов местного самоуправления городского поселения в области градостроительной деятельности, согласно п. 20 ст. 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в  Российской Федерации», относятся:
1) утверждение генеральных планов поселения, 
2)утверждение правил землепользования и застройки, 
3) утверждение подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, выдача разрешений на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом  Российской Федерации, иными федеральными законами), 
4) разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения,                                                                                                                               
5) утверждение местных нормативов градостроительного проектирования поселений, 
6) резервирование земель и изъятие земельных участков в границах поселения для муниципальных нужд, 
7) осуществление муниципального земельного контроля в границах поселения,                                       8) осуществление в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, осмотров зданий, сооружений и выдача рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений,
9) осуществление в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом 
Российской Федерации, осмотров зданий, сооружений и выдача рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений, 
10) направление уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемых строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, 
11) уведомления о несоответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке,                  12)уведомления о соответствии или несоответствии построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности при строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садовых домов на земельных участках, расположенных на территориях поселений, принятие в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации решения о сносе самовольной постройки, решения о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с предельными параметрами разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, установленными правилами землепользования и застройки, документацией по планировке территории, или обязательными требованиями к параметрам объектов капитального строительства, установленными федеральными законами,
13) решения об изъятии земельного участка, не используемого по целевому назначению или используемого с нарушением законодательства Российской Федерации,
14) осуществление сноса самовольной постройки или ее приведения в соответствие с установленными требованиями в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации.
Действуя в рамках полномочий, установленных Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» органы местного самоуправления рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области подготовили и утвердили муниципальные правовые акты в области градостроительных отношений.
На территории рабочего поселка Колывань утверждены градостроительные документы:
1. Генеральный план рабочего поселка Колывань утвержден решением Совета депутатов р.п. Колывань Колыванского района Новосибирской области № 2 от 11.10.2013г.
2. Правила землепользования и застройки, утвержденные решением Совета депутатов р.п. Колывань Колыванского района Новосибирской области № 3 от 12.05.2011г.





4. Прогнозируемый спрос на услуги социальной инфраструктуры

С учетом рассмотренных тенденций динамики численности населения в рабочем поселке Колывань произведен расчет перспективной численности населения на первую очередь – 2021г.- 16254чел.  и на расчетный срок – 2031г. – 31539чел. 
Таким образом, при увеличении численности населения на перспективу появится возможность зарезервировать большие территории и соответственно расширить границы населенных пунктов.
Согласно генеральному плану поселения р.п. Колывань, объем жилищного фонда муниципального образования к 2031 году должен составить не менее 473,0 тыс. кв. м общей площади, объем нового жилищного строительства – порядка 113,0 тыс. кв. м общей площади. Развитие жилой застройки муниципального образования планируется как за счет завершения строительства существующих микрорайонов, так и за счет создания новых. Во вновь проектируемых кварталах на севере и западе посёлка проектируется высокоэтажная секционная застройка 3-5 этажная и блокированная 1-3 этажная из блок-квартир, так называемые таунхаусы. Такой тип застройки предлагается по улице Шоссейной, на въезде в посёлок и на 34 въезде в новый VI микрорайон. Такое решение предлагается в целях размещения увеличившегося населения в существующих границах и перспективных охватывающих IV микрорайон. Новые высокоэтажные жилые кварталы размещаются в продолжении улиц Ленина, Ревпроспект, Шоссейной и на территории VI микрорайона и частично на востоке вдоль улицы Набережной. Освоение новых территорий предполагает строительство сопутствующих объектов первичного обслуживания населения в радиусе нормативной доступности. С учетом прогнозного роста численности населения и нормативов градостроительного проектирования, к 2030 году ожидается дефицит в объектах социальной инфраструктуры:
Показатели потребности населения МО в объектах социальной инфраструктуры в период с 2019 по 2031 год представлены в таблицах 2,3).










[bookmark: _Ref445452298]
[bookmark: _Ref444869214]Таблица 2 Расчет потребности населения рабочего поселка Колывань в объектах социальной инфраструктуры местного значения муниципального района в период с 2019 по 2031гг.

	Наименование показателя
	Норматив
	Проектная мощность действующих объектов
	Сохраняемая мощность действующих объектов
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	2028 г.
	2029 г.
	2030 г.
	2031 г.
	Дефицит (-), излишек (+) на 2030 год

	
	
	
	
	
	Прогнозная численность населения, тыс. человек
	

	
	
	
	
	13,0
	14,6
	16,2
	17,2
	18,3
	19,5
	21,2
	22,7
	24,3
	26,0
	28,4
	30,1
	31,5
	

	
	В области образования

	Дошкольные образовательные организации, место
	35 на 1 тыс. чел.
	700
	700
	460
	510
	570
	600
	640
	680
	740
	800
	850
	910
	990
	1050
	1100
	-400

	Общеобразовательные организации, учащийся
	100 на 1 тыс. человек общей численности населения
	2000
	2000
	1300
	1400
	1600
	1700
	1800
	1900
	2100
	2200
	2400
	2600
	2800
	3000
	3100
	-1100

	Организации дополнительного образования, место
	80% охват от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет
	2300
	2300
	2300
	2600
	2900
	3100
	3300
	3500
	3900
	4100
	4400
	4700
	5200
	5500
	5800
	-3500





Таблица 3 Расчет потребности населения рабочего поселка Колывань в объектах социальной инфраструктуры местного значения поселения в период с 2019 по 2031 гг.
	Наименование показателя
	Норматив
	Проектная мощность действующих объектов
	Сохраняемая мощность действующих объектов
	2019г.
	2020г.
	2021.
	2022 г.
	2023 г.
	2024г.
	2025г.
	2026 г.
	2027г.
	2028 г.
	2029г.
	2030г.
	2031 г.
	Дефицит (-), излишек (+) на 2031 год

	
	
	
	
	Прогнозная численность населения, тыс. человек
	

	
	
	
	
	13,0
	14,6
	16,2
	17,2
	18,3
	19,5
	21,2
	22,7
	24,3
	26,0
	28,4
	30,1
	31,5
	

	В области культуры 

	Учреждения культуры клубного типа, место
	50 на 1 тыс. человек
	390
	390
	650
	730
	810
	860
	915
	975
	1060
	1135
	1215
	1300
	1420
	1506
	1575
	-934

	Музеи, объект
	1 на поселение
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0

	В области физической культуры и массового спорта

	Физкультурно-спортивные залы, кв. м площади пола*
	50 на 1 тыс. человек
	420
	420
	650
	730
	810
	860
	915
	975
	1060
	1135
	1215
	1300
	1420
	1506
	1575
	-1155

	Плоскостные сооружения, кв. м*
	490 на 1 тыс. человек
	10763
	10763
	6370
	7154
	7938
	8428
	8967
	9555
	10388
	11123
	11907
	12740
	13916
	14749
	15435
	-4672


Примечание: * - потребность в объектах местного значения поселения в области физической культуры и массового спорта рассчитана в следующем процентном соотношении от норматива: физкультурно-спортивные залы – 15 %, плоскостные сооружения – 25 %.


Прогнозируемый спрос на услуги объектов социальной инфраструктуры учитывает мероприятия по выбытию из эксплуатации объектов, находящихся в неудовлетворительном техническом состоянии или расположенных в приспособленных помещениях. На основании решений генерального плана к 20301 году не предусмотрено снос каких-либо объектов (или вынос из приспособленных помещений).
[bookmark: _Toc447102808]5.  Оценка нормативно-правовой базы, необходимой для функционирования и развития социальной инфраструктуры
Основы правового регулирования отношений по обеспечению граждан медицинской помощью, образованием, социальной защитой закреплены в Конституции Российской Федерации. В Основном законе страны содержится комплекс социальных норм и гарантий, определяющих в первую очередь базовые принципы формирования социальной инфраструктуры. Предусмотренные ст. 8 Конституции Российской Федерации поддержка конкуренции, признание и равная защита государственной, муниципальной и частной собственности являются конституционной основой для создания и нормального функционирования государственного, муниципального и частного секторов социальной отрасли, конкуренции и свободы выбора при оказании и при получении различного спектра социальных услуг, что создает реальную основу для повышения качества социальной инфраструктуры. Конституция Российской Федерации содержит иные важнейшие положения, составляющие основу регулирования правоотношений социальной сферы. Так, в статье 41 закреплено право каждого на охрану здоровья и медицинскую помощь, статья 43 закрепляет право каждого на образование – важнейшие права, необходимые для полноценного развития современного общества.
Роль Конституции Российской Федерации в правовом регулировании всех сфер жизни общества, в том числе социальной, заключается в том, что по причине высшей юридической силы Конституции Российской Федерации и ее непосредственного действия на территории всей страны не допускается принятие органами государственной власти и местного самоуправления правовых актов, полностью или частично ей противоречащих.
Принятые в развитие Конституции Российской Федерации Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» (далее – Закон № 184-ФЗ) и Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Закон № 131-ФЗ) разграничивают полномочия в области функционирования и развития социальной инфраструктуры между органами государственной власти и органами местного самоуправления.
Так, согласно статье 26.3 Закона № 184-ФЗ к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации относится решение следующих вопросов в социальной сфере:
· в области образования: организация предоставления общего образования в государственных образовательных организациях субъектов Российской Федерации, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в государственных образовательных организациях субъектов Российской Федерации и обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях посредством предоставления субвенций местным бюджетам; организация предоставления среднего профессионального образования, включая обеспечение государственных гарантий реализации права на получение общедоступного и бесплатного среднего профессионального образования; организация предоставления дополнительного образования детей в государственных образовательных организациях субъектов Российской Федерации; 
· в области здравоохранения: организация оказания населению субъекта Российской Федерации первичной медико-санитарной помощи, специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи и паллиативной медицинской помощи, проведения медицинских экспертиз, медицинских осмотров и медицинских освидетельствований в медицинских организациях, подведомственных исполнительным органам государственной власти субъекта Российской Федерации; организация оказания медицинской помощи, предусмотренной законодательством субъекта Российской Федерации для определенных категорий граждан; организация безвозмездного обеспечения донорской кровью и (или) ее компонентами, а также организация обеспечения лекарственными препаратами для медицинского применения, специализированными продуктами лечебного питания, медицинскими изделиями, средствами
         -  в области социальной защиты: социальная поддержка и социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также детей-сирот, безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей; социальная поддержка ветеранов труда, лиц, проработавших в тылу в период Великой Отечественной войны 1941 - 1945 годов, семей, имеющих детей (в том числе многодетных семей, одиноких родителей), жертв политических репрессий, малоимущих граждан;
· в области культуры: организация библиотечного обслуживания населения библиотеками субъекта Российской Федерации, комплектования и обеспечения сохранности их библиотечных фондов, создание и поддержка государственных музеев, организация и поддержка учреждений культуры и искусства;
· в области физической культуры и спорта: осуществление региональных и межмуниципальных программ и проектов в области физической культуры и спорта, организация и проведение официальных региональных и межмуниципальных физкультурных, физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, в том числе физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий по реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), обеспечение подготовки спортивных сборных команд субъекта Российской Федерации.
       Значительное число вопросов по обеспечению населения объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормами Закона № 131-ФЗ отнесено к вопросам местного значения поселений. В частности, к вопросам местного значения поселения в социальной сфере относятся: обеспечение проживающих в поселении и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями, организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда, создание условий для жилищного строительства;
· организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения;
· создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры;
· обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения.
Решение вопросов по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях на территории поселений отнесено Законом № 131-ФЗ к вопросам местного значения муниципального района.
В настоящее время в области социальной инфраструктуры действует ряд профильных федеральных законов, устанавливающих правовое регулирование общественных отношений в определенной сфере. К таким законам относятся:
· Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»;
· Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре».
Указанные нормативные правовые акты регулируют общественные отношения, возникающие в связи с реализацией гражданами их прав на образование, на медицинскую помощь, культурную деятельность, а также устанавливают правовые, организационные, экономические и социальные основы оказания государственной социальной помощи нуждающимся гражданам и основы деятельности в области физической культуры и спорта.
Развитие социальной сферы невозможно без осуществления в нее инвестиций. Правовые акты российского законодательства, регулирующие инвестиции и инвестиционный процесс, направлены на создание благоприятного режима инвестиционной деятельности, в том числе в социальной сфере. 
Гражданский кодекс Российской Федерации предусматривает, что при участии Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований в отношениях, регулируемых гражданским законодательством, они участвуют в таких отношениях на равных началах с иными участниками этих отношений — гражданами и юридическими лицами. К участию же названных субъектов в обороте, как правило, применяются нормы, применимые к участию в обороте юридических лиц (ст. 124 Гражданского кодекса Российской Федерации).
Система нормативно-правовых актов, регулирующих инвестиционную деятельность в России, включает в себя документы, ряд из которых приняты еще в 90-х годах. Это, в частности, Федеральный закон от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений», Федеральный закон от 09.07.1999 № 160-ФЗ «Об иностранных инвестициях в Российской Федерации».
Федеральный закон от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» является основополагающим законодательным актом в инвестиционной сфере, который определяет правовые и экономические основы инвестиционной деятельности, осуществляемой в форме капитальных вложений, на территории Российской Федерации, а также устанавливает гарантии равной защиты прав, интересов и имущества субъектов инвестиционной деятельности, осуществляемой в форме капитальных вложений, независимо от форм собственности.
Анализ нормативно-правовой базы, регламентирующей инвестиционную деятельность в социальной сфере Российской Федерации, показывает, что к настоящему времени сложилась определенная система правовых актов, регулирующих общие проблемы (гражданские, бюджетные, таможенные и др. отношения), которые в той или иной мере относятся и к социальной сфере. 
В целях создания благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в экономику Новосибирской области, принят Закон Новосибирской области  от 29.06.2016 N 75-ОЗ "Об отдельных вопросах государственного регулирования инвестиционной деятельности, осуществляемой в форме капитальных вложений на территории Новосибирской области", который определяет общие принципы, меры государственной поддержки инвестиционной деятельности органами государственной власти, полномочия органов государственной власти Новосибирской области в сфере инвестиционной деятельности.
На региональном и местном уровне в целях создания благоприятных условий для функционирования и развития социальной инфраструктуры особую роль играют документы территориального планирования и нормативы градостроительного проектирования. 
Местные  нормативы градостроительного проектирования муниципального образования рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области утверждены решением Совета депутатов рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области и содержат совокупность расчетных показателей минимально допустимого уровня обеспеченности объектами местного значения, в том числе в области образования,  физической культуры и спорта и в иных областях, указанных в части 3 статьи 14 Градостроительного кодекса Российской Федерации и расчетных показателей максимально допустимого уровня территориальной доступности таких объектов для населения рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области, а также содержат предельные значения расчетных показателей минимально допустимого уровня обеспеченности объектами местного значения, предусмотренными частью 2 статьи 29.2 Градостроительного кодекса Российской Федерации, населения муниципальных образований и предельные значения расчетных показателей максимально допустимого уровня территориальной доступности таких объектов для населения муниципальных образований.
утверждена Схема территориального планирования Колыванского района  Новосибирской области, в которой определены виды, назначение и наименование объектов местного значения в области образования, здравоохранения, физической культуры и спорта, в области культуры и социального обслуживания, планируемые для размещения на территории муниципального района.
Мероприятия по строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры в поселении, включая сведения о видах, назначении и наименованиях планируемых для размещения объектов местного значения муниципального района, объектов местного значения поселения утверждаются схемой территориального планирования муниципального района, генеральным планом поселения и должны также отражать решения по размещению объектов социальной инфраструктуры, принятые в Схеме территориального планирования Колыванского района Новосибирской области..
Таким образом, регулирование вопросов развития и функционирования социальной инфраструктуры осуществляется системой нормативных правовых актов, принятых на федеральном, региональном и местном уровнях в различных областях общественных отношений. Так, например, меры по обеспечению развития образования будут реализовываться в рамках:
- национальных проектов «Образование», «Цифровая экономика» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
- государственной программы Новосибирской области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области на 2015-2025 годы», утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 31.12.2014 № 576-п;
- муниципальной  программы Колыванского района Новосибирской области «Развитие образования в Колыванском районе Новосибирской области на 2019-2022 годы».
6. Перечень мероприятий  по проектированию, строительству и реконструкции объектов социальной инфраструктуры

 В соответствии с п. 5.1 ст. 26 Градостроительного кодекса РФ реализация генерального плана поселения осуществляется (в том числе) путем выполнения мероприятий, которые предусмотрены программами комплексного развития социальной инфраструктуры. Таким образом, перечень мероприятий по проектированию, строительству и реконструкции объектов социальной инфраструктуры поселения в программе комплексного развития социальной инфраструктуры должен базироваться на решениях генерального плана поселения в части планируемых к строительству объектов местного значения поселения.
Федеральными законами от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» и от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» определены полномочия органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и  полномочия и вопросы местного значения 2органов местного самоуправления соответственно. На основании установленных полномочий и вопросов местного значения на территории субъектов Российской Федерации и муниципальных образований за счет средств бюджетов соответствующих уровней должна быть создана сеть объектов социальной сферы в различных областях 
[bookmark: _Ref445555702]Таблица 4 Распределение обязательств по созданию и содержанию объектов социальной инфраструктуры органами исполнительной власти Российской Федерации и органами местного самоуправления
	Область социальной сферы
	Орган исполнительной власти субъекта РФ
	Муниципальное образование

	
	
	муниципальный район
	городское поселение

	Образование
	+
	+
	  -

	Здравоохранение
	+
	 -
	 -

	Физическая культура и спорт
	+
	+
	+

	Культура 
	+
	+
	+



В соответствии с п. 21 ч. 2 ст. 26.3  Федерального закона от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»  решение вопросов организации оказания населению субъекта Российской Федерации первичной медико-санитарной помощи, специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи и паллиативной медицинской помощи, проведения медицинских экспертиз, медицинских осмотров и медицинских освидетельствований в медицинских организациях, подведомственных исполнительным органам государственной власти субъекта Российской Федерации относится к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации. Кроме того, в соответствии с распоряжением Правительства Новосибирской области от 21.12.2011 № 614-рп «О принятии в  государственную собственность Новосибирской области из муниципальной собственности Колыванского района Новосибирской области муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Колыванская центральная районная больница» учреждения здравоохранения муниципальных образований с 1 января 2014 года перешли в собственность Новосибирской области. В силу передачи полномочий по организации оказания медицинской помощи органам государственной власти Новосибирской области, медицинские организации приобрели региональное значение и могут быть объектами местного значения только в случае передачи соответствующих полномочий государственными органами власти Новосибирской области  органам местного самоуправления муниципальных образований
К объектам регионального значения в соответствии с федеральным законодательством относятся также объекты социальной инфраструктуры в области социального обслуживания.
Учитывая вышеперечисленное, в целях сбалансированного развития социальной инфраструктуры рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области, в Программе сформирован перечень мероприятий по развитию сети объектов социальной инфраструктуры как районного, так и местного значения поселения. Перечень мероприятий сформирован с учетом документов стратегического социально-экономического развития и документов территориального планирования, а значения объектов, запланированных к размещению, определены на основании полномочий органов местного самоуправления, закрепленных законодательно.


[bookmark: _Ref445556428]Таблица 5 Перечень документов территориального планирования и документов стратегического социально-экономического развития, предусматривающий мероприятия по строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры регионального и местного значения
	№ п/п
	Наименование документа

	1. 
	Схема территориального планирования Колыванского района Новосибирской области

	2. 
	Генеральный план рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области(от 31.03.2014) 

	3. 
	Местные нормативы градостроительного проектирования муниципального образования рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области, утвержденные решением Совета депутатов р.п. Колывань Колыванского района Новосибирской области от 30.07.2018 № 3

	4. 
	Комплексная  программа социально-экономического развития муниципального образования рабочего посёлка Колывань Колыванского района Новосибирской области на период до 2025 года, утвержденная Решение Совета депутатов р.п. Колывань Колыванского района Новосибирской области от 23.12.2011 № 15

	5. 
	[bookmark: _Toc460227787][bookmark: _Toc460227932]Прогноз социально-экономического развития Колыванского района Новосибирской области на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов, одобренный Постановлением Администрации Колыванского района Новосибирской области от 14.11.2018 № 1256-а

	6. 
	Муниципальная программа Колыванского района Новосибирской области  «Развитие образования в Колыванском районе Новосибирской области на 2015-2018 годы», утвержденная постановлением администрации Колыванского района Новосибирской области от    26.09.2014  №   1564-а


	7. 
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Колыванском районе на 2018-2021 годы», утвержденная постановлением Администрации Колыванского района от  20.10.2017  № 1123-а 








Таблица 5 Перечень мероприятий по строительству объектов муниципального района
	№ п/п
	Наименование 
объекта и местоположение
	Местоположение объекта
	Параметры объекта
	Мероприятие
	Сроки реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель/
соисполнитель

	1
	Спортивные сооружения

	1.1
	Хоккейный комплекс
р.п. Колывань
	р.п. Колывань
	45 мест в смену/ 1456 кв. м ледового поля
	Строительство
	2019год
	Администрация Колыванского района /отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Колыванского района

	1.2
	Миниспортивный комплекс
	р.п. Колывань
	
	Строительство
	2020год
	Администрация Колыванского района /отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Колыванского района

	1.3
	Спортивный комплекс с игровым залом 
	р.п. Колывань
	
	строительство
	2019год
	Администрация Колыванского района /отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Колыванского района
(В рамках Государственной программы Новосибирской области «Развитие физической культуры и спорта в Новосибирской области на 2015-2021 годы»)

	2
	Образовательные учреждения


	2.1
	Проектирование общеобразовательной  школы на 1000мест
	р.п. Колывань
	на 600мест
	Строительство
	
	Администрация Колыванского района /отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Колыванского района
района


	2.2
	Детский сад
	д. Подгорная
	на 60мест
	строительство
	
	Администрация Колыванского района /управление образования администрации Колыванского района

	3
	Учреждения Культуры

	3.1
	Здание РМБУ «Колыванский Дом культуры Юность»
	р.п. Колывань
	-
	реконструкция
	2019
	Администрация Колыванского района /отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Колыванского района










Таблица 6 Перечень мероприятий по строительству объектов местного значения 
	№ п/п
	Наименование 
объекта, местоположение
	Параметры объекта, планируемый вид работ
	Ожидаемый срок реализации
	Предполагаемый источник финансирования
	Ориентировочная стоимость, тыс.руб.
	Ответственный исполнитель/
соисполнитель

	1
	Учреждения культуры

	1.1
	Сельский Дом культуры, 
д. Большой Оёш
	На 100мест,
капитальный ремонт
	2020год
	РБ,
МБ
	
	Администрация р.п. Колывань Колыванского района 

	
	
	Разработка проектно-сметной документации

	2019-2020
	ОБ
МБ
	3800,0
200,0
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Сельский дом культуры,
д. Подгорная
	Строительство
(модульный), на 100мест
	2019-2020гг
	ОБ
МБ
	38000,0
2000,0
	Администрация р.п. Колывань Колыванского района 

	
	Физкультура и массовый спорт

	2.1
	Детская спортивная площадка,
д. Чаус
	Разработка проектно-сметной документации/Строительство площадью 500кв.м.
	2022г.
	МБ
	125/1250
	Администрация р.п. Колывань Колыванского района 

	2.2
	Детская спортивная площадка, д.Подгорная
	Строительство площадью 500кв.м.
	2023г.
	МБ
	125/1250
	Администрация р.п. Колывань Колыванского района 



Доля муниципальных учреждений системы образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, к 2021 г. составит 0%.
В ходе решения задачи создания условий для участия граждан в культурной жизни и реализации их творческого потенциала в течение прогнозного периода уровень удовлетворенности граждан, проживающих в Колыванском районе Новосибирской области, качеством предоставления услуг в сфере культуры достигнет более 76,0%.
В 2019-2021 гг. при успешной реализации комплекса мер по развитию материально-технической базы в сфере культуры доля зданий муниципальных учреждений культуры Колыванского района Новосибирской области, находящихся в удовлетворительном состоянии (не требующих противоаварийных и восстановительных работ), останется на уровне 2018 г. и составит не менее 80% от общего числа зданий учреждений культуры.
В рамках решения задачи по созданию условий для обеспечения сохранности и популяризации культурного и исторического наследия народов, населяющих Колыванский район Новосибирской области, доля объектов культурного наследия находящихся в муниципальной собственности и находящихся в удовлетворительном состоянии, в прогнозируемом периоде составит не менее 80,0%.
В прогнозируемом периоде будет продолжена работа по укреплению материально-технической базы учреждений культуры, в том числе проведение капитальных ремонтов зданий. Продолжится реконструкция здания районного муниципального бюджетного учреждения «Колыванский Дом Культуры».
8. Оценка эффективности мероприятий по проектированию, строительству, реконструкции объектов социальной инфраструктуры поселения
       Комплексная оценка эффективности реализации мероприятий Программы осуществляется ежегодно в течение всего срока ее реализации и по окончании ее реализации и включает в себя оценку степени выполнения мероприятий программы и оценку эффективности реализации программы. Оценка эффективности реализации программы осуществляется ежегодно по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год и в целом после завершения ее реализации. Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности Программы (далее – годовой отчет) подготавливается экономистом администрации рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области совместно с соисполнителями до 1 марта года, следующего за отчетным. В качестве основных критериев планируемой оценки эффективности реализации программы применяются: а) критерии экономической эффективности, учитывающие оценку вклада программы в экономическое развитие рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области, оценку влияния ожидаемых результатов программы на различные сферы экономики рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области. 
 Б) критерии социальной эффективности, учитывающие ожидаемый вклад реализации программы в социальное развитие:
- формирование сбалансированного рынка труда и занятости населения за счет увеличения количества мест приложения труда, снижения уровня безработицы, создания условий для привлечения на территорию поселения квалифицированных кадров;
- создание условий для развития таких отраслей, как образование, физическая культура и массовый спорт, культура;
- улучшение качества жизни населения поселения за счет увеличения уровня обеспеченности объектами социальной инфраструктуры.
В) соответствие нормативам градостроительного проектирования. 
Показатели социальной эффективности мероприятий по развитию сети объектов социальной инфраструктуры в рабочем поселке Колывань Колыванского района Новосибирской области  приведены ниже (Таблица 1Таблица 1).
[bookmark: _Ref445481891]Таблица 1 Показатели социальной эффективности мероприятий по развитию сети объектов социальной инфраструктуры
	Вид объекта
	Уровень обеспеченности населения объектами социальной инфраструктуры, %

	
	2018 год
	2031 год

	Дошкольные образовательные организации
	100
	100

	Общеобразовательные организации
	100
	91

	Организации дополнительного образования
	100
	100

	Учреждения культуры клубного типа
	60
	73

	Библиотеки
	100
	100

	Музеи
	100
	100

	Физкультурно-спортивные залы
	65
	109

	Плоскостные сооружения
	100
	95


Планируемыми мероприятиями программы предусматривается создание новых рабочих мест, что в свою очередь приведет к увеличению налоговых доходов за счет увеличения поступлений налога на доходы физических лиц в бюджет муниципального образования рабочий поселок Колывань Колыванского района Новосибирской области.
8. Целевые индикаторы программы
   Основными  факторами,  определяющими  направления  разработки  Программы 
комплексного  развития  системы  социальной  инфраструктуры  рабочего поселка Колывань Колыванского района Новосибирской области на 2019-2031  годы, являются тенденции социально-экономического развития поселения,  характеризующиеся  увеличением  численности  населения,  развитием  рынка жилья, сфер обслуживания.
Реализация  Программы  должна  создать  предпосылки  для  устойчивого  развития 
территории рабочего поселка Колывань. Реализация инвестиционных проектов заложит основы социальных условий для развития способностей каждого человека, они будут обеспечены за  счет  повышения  качества  и  доступности  социальных  услуг  (образования, здравоохранения, культуры и социального обеспечения) для всех категорий жителей. 
Основными  целевыми  индикаторами  реализации  мероприятий  программы 
комплексного развития социальной инфраструктуры поселения являются:
-увеличение показателя рождаемости; 
-сокращение уровня безработицы; 
	- доля детей  в возрасте  от 1 до 7 лет обеспеченных дошкольными  учреждениями % (норматив 70 – 85%);
	


-увеличение доли молодых специалистов в сфере образования, здравоохранения;
-увеличение доли населения обеспеченной спортивными объектами в соответствии 
с нормативными значениями;
-увеличение  удельного веса  населения,  систематически  занимающегося  физической 
культурой и спортом.
Выполнение  включённых  в  Программу  организационных  мероприятий  и 
инвестиционных  проектов,  при  условии  разработки  эффективных  механизмов  их 
реализации и поддержки со стороны администрации района,   позволит достичь целевых 
показателей  программы  комплексного  развития  социальной  инфраструктуры 
на территории рабочего поселка Колывань  на  расчетный  срок. 
Достижение  целевых  индикаторов  в  результате  реализации  программы  комплексного 
развития характеризует будущую модель социальной инфраструктуры поселения.

Целевые индикаторы и показатели программы представлены в таблице 7
	№
п/п
	Наименование индикатора
	ед.
изм.
	Показатели по годам

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024-2031

	1
	Показатель рождаемости
(число родившихся на 100 
человек населения)
	%
	8
	9
	10
	12
	14
	16

	2
	сокращение числа безработных
	%
	20
	19
	18
	16
	14
	10

	3
	доля детей  в возрасте  от 1 до 7 лет обеспеченных дошкольными 
 учреждениями
	%
	66
	66
	70
	70
	70
	100

	4
	увеличение доли населения обеспеченной спортивными объектами в соответствии 
с нормативными значениями
	%
	50
	50
	50
	80
	80
	100

	5
	Удельный вес  населения,  систематически  занимающегося  физической 
культурой и спортом
	%
	16  
	16  
	20  
	22  
	24  
	26

	6
	увеличение доли молодых специалистов в сфере образования
	%
	68
	70
	70
	80
	80
	80



9. Предложения по совершенствованию нормативно-правового и информационного обеспечения деятельности в сфере проектирования, строительства, реконструкции объектов социальной инфраструктуры поселения 
1. Основными направлениями совершенствования нормативно-правовой базы, необходимой для функционирования и развития социальной инфраструктуры рабочего поселка Колывань, являются: 
1) внесение изменений в Генеральный план поселения при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий Программы, при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории, при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии городского поселения, а также вызывающих потерю своей значимости отдельных мероприятий;
 2) применение экономических мер, стимулирующих инвестиции в объекты социальной инфраструктуры; 
3) координация мероприятий и проектов строительства и реконструкции объектов социальной инфраструктуры между органами государственной власти (по уровню вертикальной интеграции) и бизнеса.
  Программа  подлежит  корректировке  или  пересмотру  при  вступлении  в  силу 
приказов,  распоряжений,  методических  указаний  и  других  нормативных  актов, 
регламентирующих  требования  к  программам  комплексного  развития  социальной
инфраструктуры, документам территориального планирования и сопутствующим схемам 
и программам.
Программа  может  корректироваться  в  зависимости  от  обеспечения 
финансирования,  изменение  условий  функционирования  и  потребностей  объектов социальной  инфраструктуры,  повлекшие  значительное  отклонение  фактических 
показателей  (индикаторов  мониторинга)  эффективности  функционирования  систем  по 
отношению к  показателям, предусмотренным Программой. 

             2. Для информационного обеспечения реализации Программы планируется ее размещение на официальном сайте администрации рабочего поселка Колывань в сети «Интернет».





